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輔仁大學教育學院九十九學年度第三次院務會議 

會議記錄 

 
開會時間：民國 100 年 3 月 22 日(四)中午十二時十分  

開會地點：文開樓六樓 602 室 

主    席：林思伶院長                                      記錄：曾玉英 

出席人員： 

本院各系、學位學程 

(所、師培中心)主任(所長)： 林偉人主任、蔡進雄所長、陳鴻雁主任、陳舜德主任 

教師代表： 徐靜嫻老師（師培中心）、毛慶禎老師（圖資系）/請假 

學務會議代表： 邱奕文老師（體育系） 

院宗教輔導代表： 蘇香如小姐 

院輔導教官： 甘業芊教官 

圖書館： 黃天成主任 

本院職員代表： 陳靜如秘書 

研究生代表： 陳文正同學（體育系） 

大學部學生代表：（學生代表會主席） 許家富同學（圖資系） 

列席指導：黃清富神父 

一、會前祈禱（許家富同學） 

我們來做會前禱告，這一次日本發生了 9.0 的強震，導致上萬人失蹤死傷，

令人們都同感傷痛，其核電廠事件也令人非常憂心，因此今天我們能夠平平安安

在這裡一同吃飯、開會，真的是無比幸福。最後，祝福今天的會議順利圓滿，以

上祈禱是奉主耶穌基督之名，阿門。 

二、單位代表致詞（黃清富神父） 

新學院要建議的架構，真的是要花很多時間，實在很辛苦。萬事起頭難，我

看到會議的準備資料,我想說…來參加這個會，真的要很內行，意思是要能掌握

核心價值，並在堅硬的磐石上做一些建構，以後這樣的基礎是會很扎實的。從教

育部到學校、到各院，均有自己的特色來做呈現，這都需要靠大家的智慧和努力，

真的很感謝大家的用心!最近天氣變來變去，昨天很熱今天突然降了 10 度，大家
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身體還是要多保重，在此繼續祝福大家，在我的祈禱當中、每天的彌薩當中祈禱，

祝福的力量是很強的，感謝大家的集思廣益，來完成我們的任務。 

三、主席致詞與重大院務報告（請參閱會議資料，會後將此 ppt 檔資料置放於院

網上，本處僅作重點摘要之記錄） 

今天的業務報告，誠如剛剛就像神父所說，我們的院務過程有很多不同的小

組同時進行，還有主管們在此場合聚過多次的會議，讓大家了解一下目前的院務

情況。 

（一）本院 100 年 4 月 15 日研討會如期舉辦，期望這星期確定議程內容，俾利

後續的通知與發文，屆時將邀請各系所秘書或需要動員部分學生來協助。 

（二）關於本院之院務發展計畫事宜，目前已完成本院的組織架構，其中設置幾

個委員會，並積極地完成院的願景內容和持續規劃與建置中。 

（三）有關院牌設計及文開樓一樓十字架等兩處景觀規劃案，實因協助規劃之設

計師因病過世而使進度稍延後之故，近期內將繼續處理中，目的是能讓本

院的畢業生有個很棒的留戀記憶之處。 

（四）關於院簡介的製作，期望於 4 月 15 日以前可以完成，請各系所中心務必

提供畫質較高的照片，以增品質。 

（五）院務宣導： 

1.於 100 年 3 月 31 日前完成系所績效平台資料之建置（含繳交佐證資

料紙本提供及課程圖）。 

2.於 100年 3月 31日前繳交992校內獎學金申請明細（擬4/12開會）。 

3.於 100 年 4 月 7 前需繳交執行 99「教育部校務獎補助款」佐證資料。 

4.本院擬定於100年4月28日針對全院秘書進行-談有效溝通之教育訓

練，亦歡迎使命單位同仁參加。 
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5.感謝陳舜德主任協助辦理 100 年 3 月 17 日召開本院選務輔導工作之

會議，請大家鼓勵學生參與各項會議代表之登記及踴躍參與 5月 4日

之投票以增加投票率。 

四、業務報告 

（一）院教官（甘業芊教官） 

1.本院今(100)年參加義務役軍士官考選狀況，報名計有體育系(所)17 人，

圖資系(所)11 人等 28 人參加，成績達資格門檻者計有 1人（圖資系：郭

元興）；今年因兵員需求銳減，故成績門檻較往年提高頗多，增加考選困

難度。 

2.本院在 99-1 學期校園學生意外事件，計有車禍 4人次、失竊 3案件及重

大疑涉刑事案件 1人（處理中），希請運用時機宣教交通安全與法治教育。 

3.學校過去在這個季節交替時候，人的心理變化起伏較易受影響，請多加對

學生付出關懷，若需學輔中心介入輔導可轉介學輔中心-何冠瑩老師

ext:2258(教育學院輔導老師)。 

4.有鑒於 311 日本震災後，對校園防災部份報告，醫學院與總務處環安中心

刻正規劃本校教學大樓（以醫學院大樓為例）發生災變時的緊急疏散避難

及救護演練，而本校校安中心暨教學資源中心，亦獲得教育部指定為北區

示範演練學校，待規劃確認候，邀請各位師長蒞臨指導；於此建議對本院

所隸建築物之緊急疏散、避難路線及器材予以檢視，是否得當與堪用，如

緊急照明燈具、疏散路線圖、指示牌、警鈴等。 

（二）學生事務（邱奕文老師）/無 

（三）宗輔活動（蘇香如老師） 

1.宣導今年在聖週期間有舉辦為期三天的守齋及儉樸的生活體驗活動。 

2.主席建議除了有海報宣導之外，可以藉由一個正式的場合製作感人之短

片宣導及透由活動的規劃與設計，來達到舉辦這個活動的「意義」效果。 
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（四）圖書館（黃主任） 

      宣導100年4月25至29日在濟時樓舉辦電子書展覽活動，歡迎踴躍參加。 

（五）院導師（毛慶禎老師/請假） 

（六）全人教育課程中心黃翠娥教授，宣導 100 學年度大學入門-院系篇之規劃

事宜（略）。 

五、提案討論 

提案一、「輔仁大學 99 學年度教育學院教師評審委員會施行細則修正」（附件一）

追認案，請討論。 

說明： 

（一）本案業經 100.2.15 99 學年度第五次院教評會議修正通過。 

（二）惟本施行細則地十二條：「本細則經院教評會與院務會議通過，報請校長

核定後施行，修正時亦同。」 

決議：照案通過。 

提案二、「輔仁大學教育學院院自我評鑑辦法」修正案，請討論。 

說  明： 

（一) 本案業已於100.1.11本院99學年度第二次院務會議通過（如附件二），

惟依據學校母法進行部分條文內容之修正。 

(二) 本辦法經院務會議通過，依層級報請校長核定後施行，修正時亦同。 

  （三）修正條文對照表如下。 

修正條文對照表 

修 正 條 文 原 條 文 說 明 

第二條 本院之自我評鑑分為內

部評鑑與外部評鑑，並設立/置

評鑑委員會執行評鑑事宜。 

本院內部自我評鑑委員會由院

長、各系、所、中心主管、專任

教師代表各一名、行政人員一名

代表組成。院長為召集人。 

本院外部自我評鑑委員會由院

長、各系、所、中心推薦校外學

者專家四至七人組成。 

第二條 本院之自我評鑑分為內

部評鑑與外部評鑑。各設評鑑委

員會執行評鑑事宜。 

本院內部自我評鑑委員會由院

長、各系、所、中心主管、專任

教師代表各一名、行政人員一名

代表組成。院長為召集人。 

本院外部自我評鑑委員會由院長

、各系、所、中心推薦校外學者

專家四至七人組成。 

文字修正 
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修 正 條 文 原 條 文 說 明 

第三條 評鑑內容為本院各系、

所、中心及學程之教育目標、課

程設計、師資、教學及學習資

源、學習成效、圖儀設備、畢業

生生涯追蹤機制及行政管理等

項目。 

前項評鑑內容以前三個學年度

之執行成果及未來三學年(含本

學年)之改善計劃為原則。 

第三條 評鑑內容為本院各系、

所、中心及學程之課程設計、師

資、教學及學習資源、學習成效、

圖儀設備及行政管理等項目。 

前項評鑑內容以前三個學年度之

執行成果及未來三學年(含本學

年)之改善計劃為原則。 

增加文字

修正 

 

決  議：照案通過。 

提案三、「輔仁大學教育學院教師及研究人員研究成果獎勵審查細則」草案（如

附件三），請討論。 

說明： 

（一）依據輔仁大學研究發展處 100.2.18 輔研一字第 1000020014 號函辦理。 

（二）「輔仁大學教育學院教師級研究人員研究成果獎勵審查細則草案」其相關

申請表內容（如附件三之一） 

決議：依委員意見修正（如附件），提研發處送請校長核定後實施。 

提案四、教育領導發展研究所「輔仁大學教育領導與發展研究所所務會議辦法」

修正案，請討論。 

說明： 

修正條文 原條文 說明 

參、本所之出席人員如下: 

一、出席人員 

（一）本所所長。 

（二）本所專任教師。 

（三）由所長於該學年度在本所授課之

校內專任教師中邀聘若干名，其名額以

不超過本所專任老師員額為原則。 

（四）本所碩士班二年級學生推派代表

一名。 

（五）中國聖職單位使命室主任。 

二、列席人員 

（一）本所專任助教。 

（二）所長邀請之其他相關人士。 

（三）本所碩士班一年級學生代表一名。 

參、本所之出席人員如下: 

一、出席人員 

（一）本所所長。 

（二）本所專任教師。 

（三）由所長於該學年度在本所授

課之校內專任教師中邀聘若干

名，其名額以不超過本所 

專任老師員額為原則。 

（四）本所碩士班二年級學生推派

代表一名。 

二、列席人員 

（一）本所專任助教。 

（二）所長邀請之其他相關人士。 

（三）本所碩士班一年級學生代表 

一名。 

1.增列出席人 

員。 

2.依據本校 

98.9.22 輔 

校秘字第 

098001263 

4 號函辦 

理。 

決議：照案通過 

六、臨時動議（無） 

七、散會 


